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COA, Agentes Culturais e Assessoria - PNAB Ciclo 2

Aos seis (06) dias do més de abril (04), do ano de dois mil e vinte e seis (2026) as dezoi-
to horas e trinta minutos (18:30), membros do Conselho Municipal de Politica Cultural
de Orleans (CMPC), Comissdao de Organizacdo e Acompanhamento (COA), Assessoria
Técnica e produtores culturais reuniram-se no Auditério da Camara de Dirigentes Lo-
jistas (CDL) Rua Aristiliano Ramos, Centro, de Orleans (SC), 88870-000, para lll oficina
de estruturagao de propostas culturais dos projetos PNAB ciclo 2, da Lei Aldir Blanc. A
mesma se refere a Politica Nacional de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n?
14.399, de 08 de julho de 2022 e transformada pela Lei n® 15.132/25 (agora permanen-
te),que tem como objetivo fomentar a cultura nacionalmente ao apoiar todos os Esta-
dos, o Distrito Federal e os Municipios brasileiros, durante os préximos 5 anos, (com
inicio em 2023). Registra-se que o edital foi publicado no dia 30 de margo https://visi-
teorleans.com.br/edital-pnab-ciclo-2/. A oficina foi aberta pela presidente do CMPC,
Sra. Thaise Américo Vieira, a qual saudou todos e destacou que todos os tramites estdo
sendo devidamente seguidos, sendo cumprido o cronograma e garantindo a transpa-
réncia do processo. Frisou ainda que embora o Municipio ndo possua, no momento,
servidor lotado no Departamento de Cultura, as atividades estdao ocorrendo regular-
mente, sem qualquer prejuizo ao andamento dos trabalhos. Destaca-se, ainda, que a
servidora Giani Cechinel Loli Fonatanella, vem cumprindo rigorosamente todas as pu-
blicagdes, mantendo os interessados devidamente informados, com transparéncia e
zelo, no que se refere ao PNAB Ciclo 2, bem como se coloca a disposi¢ao para esclare-
cimentos e organizagao desta etapa. No uso da palavra, a Coordenadora Geral de Con-
selhos Sra. Giani Cechinel Loli Fontanella questiona se os agentes culturais tém conse-
guido acessar o site da Prefeitura aba PNAB, e se estdo encontrando as publicagdes com
facilidade. Ressalta, ainda, que todas as informacdes sdo disponibilizadas nesse canal,
com o objetivo de garantir ampla publicidade e acesso igualitario. Menciona que se esta
a poucas semanas do prazo de entrega dos projetos e que, conforme acordado em reu-
nides anteriores, ndao haverd prorrogacao, a fim de ndo comprometer os préximos ci-
clos. Dessa forma, este € o momento de se dedicar a leitura do edital e sanar todas as
duvidas relacionadas ao seu conteudo. Seguindo o assessor técnico, Ismail Ahmad Is-
mail, passa a discorrer sobre como elaborar os projetos da Politica Nacional Aldir Blanc,
apresentando orientagdes gerais aos agentes culturais. Inicialmente, foi destacado que
o resumo do projeto (objeto) deve conter uma descrigdo clara, objetiva e direta do que
serd realizado, evitando textos longos e priorizando informagdes especificas, como o
que sera feito, onde e para qual publico. Na sequéncia, foram abordados os objetivos
do projeto, divididos em objetivo geral, que representa o propdsito principal, e obje-
tivos especificos, que correspondem aos resultados concretos a serem alcangados. Em
relacdo as metas, orientou-se que devem ser apresentadas de forma quantitativa, in-
dicando numeros que expressem a execu¢ao do projeto, como quantidade de encon-
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tros, participantes e publico atendido. Quanto a justificativa, ressaltou-se a importancia
de demonstrar a relevancia do projeto, evidenciando o problema que se pretende re-
solver e o impacto cultural e social esperado. Também foi apresentada a estrutura do
cronograma, que deve organizar as etapas do projeto ao longo do tempo, desde a di-
vulgacdo até a execugdo e apresentacao final. No que se refere a acessibilidade, foi en-
fatizado que este é um item obrigatério, devendo o projeto prever medidas que garan-
tam o acesso de todos, como intérprete de Libras, audiodescricao, espacgos acessiveis e
linguagem simples. Sobre a planilha orgamentaria, orientou-se que os custos devem ser
detalhados e organizados por categorias, como recursos humanos, produ¢ao, comuni-
cagao e infraestrutura. Cuidado com auto remuneragao, com profissionais da familia,
custos existes porém é necessario ampliar o leque de técnicos envolvidos. Ao optar por
categoria de valor e ndo sendo aprovado, o proponente ndo serd remanejado para ca-
tegoria inferior de valor, ndo leve em consideracdo questdes de pontuacao, pois é ne-
cessaria adequacgdo na planilha orgamentaria. Em relagao ao plano de midia, enfatizou-
se sobre o uso das logos que sdo necessarias, bem como a necessidade de definir es-
tratégias de divulgacdo do projeto, incluindo o uso de redes sociais, radios, cartazes e
parcerias locais. Também foi abordada a composicdo da equipe técnica, devendo ser
informados os profissionais envolvidos na execuc¢ado do projeto e suas respectivas fun-
¢0es. Quanto ao portfolio, foi orientado que os proponentes apresentem comprovagao
de experiéncia por meio de fotos, videos, curriculos e materiais de divulga¢do anteri-
ores. Também foi orientado quanto ao cuidado caso se cobre ingressos para assistir as
apresentacoes. Neste caso, deve-se deixar claro como esse valor sera aplicado no pro-
jeto e o que vai haver doacao, pois é dificil mensurar valor de vendas. Por fim, foram
apresentados os itens complementares do edital, incluindo contrapartidas e acdo so-
cial, observar a diferenga entre ambas, e anexos obrigatdrios, quais sejam:

e Anexo 01 — Categorias de Apoio

e Anexo 02 — Formulario de Inscri¢cdao

e Anexo 03 —Plano de Trabalho

o Anexo 04 — Critérios de Selecao

¢ Anexo 05— Termo de Execugdo Cultural

¢ Anexo 06 — Relatdrio de Execucdo do Objeto

e Anexo 07 —Declaragao de Representagao de Grupo ou Coletivo
e Anexo 08 — Declaracio Etnico-Racial

e Anexo 09 — Declaracdo PCD

¢ Anexo 10 — Formulario de Interposicao de Recurso

e Anexo 11 -Cronograma

e Anexo 12 —Modelo de Carta de Anuéncia — Pessoa Juridica
e Anexo 13 —Modelo de Carta de Anuéncia — Pessoa Fisica

e Anexo 14 — Modelo de Carta de Cessao de Uso
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Informagdes adicionais podem ser obtidas pelo e-mail cultura2@orleans.sc.gov.br e
whatsApp 48-3886-0141. Os casos omissos ficardo a cargo da COA (Comissao de Orga-
nizacdo e Acompanhamento). Hordrio do paco municipal de segunda a sexta das 12h30
as 18h30. Considerando a realizagdo da Il Oficina, e com o objetivo de proporcionar
melhor compreensdo dos anexos e do conteudo do edital, informamos que serdo dis-
ponibilizados atendimentos individuais aos proponentes. Dessa forma, recomenda-se a
leitura atenta do Edital n2 001/2026 — PNAB Ciclo 2, bem como a realiza¢do de anota-
¢Oes prévias de eventuais duvidas. Orienta-se, ainda, que o proponente tenha um es-
bogo claro do projeto, a fim de otimizar o atendimento e possibilitar o esclarecimento
mais objetivo das questdes apresentadas. Ainda neste dia ficou acordado sobre Aten-
dimento Individual — PNAB -. O mesmos terao duragao de 25 minutos por proponente
e serdo realizados no dia 22 de abril (quarta-feira) das 14h as 17h30, no Centro de Aten-
dimento ao Turista (CAT) Rua Professor Maia, n2 104 , bairro: Bussolo. Contato para
agendamento (WhatsApp): (48) 3886-0141; para duvidas ou esclarecimentos, o aten-
dimento serd realizado exclusivamente com o assessor Ismail. Também se reserva os
seguintes horarios das 18h as 20h para a realiza¢do de publica¢des no site da Prefeitu-
ra, considerando que alguns proponentes podem ndo estar no grupo. “E importante
garantirmos a igualdade de acesso a informacdo para todos. Dessa forma, caso haja
horarios ndo preenchidos, as vagas serao disponibilizadas ao grupo”. Nada havendo
mais a tratar, deu-se por encerrada a reuniao as 20h43, eu Giani Cechinel Loli Fontanella
Coordenadora Geral de Conselhos e Thaise Américo Vieira, presidente do Conselho
Municipal de Politica Cultural, lavramos a presente ata, que ap9ds lida e aprovado sera
assinado pelos participantes. Orleans (SC), 06 de abril de 2026.
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